EDUCACION

Secretaria de Educacién Piiblica
Subsecretaria de Educacidn Media Superior
Coordinacion Sectorial de Planeacién v Administracidn
Direccion de Subsidios y Presupuesto de Planteles y ODES

Apartado "D" Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucion / Apoyo Financiero 2023

SEMS-EL COBAQ-QUERETARO

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXC DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0083/23, CELEBRADC EL 02 DE ENERO DE 2023, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL ESTADO DE QUERETARQ Y EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADRO DE
QUERETARO Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUERETARD, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA COMO "LAS PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLOQ EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE

SE INTEGRA POR:

INCREMENTO SALARIAL 2023 |
4.0% + 2,0% Incremento
Salarial
EMSAD 4.0% + 2.0%
Incremento Salarial
2.0% Incremento en
Prestaciones

EMSAD 2.0% Incremento en |
Prestaciones

| Compensacién por Actuacion y”
Productividad CAP

EMSAD Compensacion por ]
|Actuacion y Productividad CAP |
| Eficiencia en el Trabajo ET |
|EMSAD Eficiencia en el Trabajo
............. - = ET — ——

Apoyo a la Superacion
Académica ASA

EMSAD Apoyo a la Superacién 7
N Académica ASA .

SUMA

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUERETARO
EDUCACION MEDIA SUPERICR A DISTANCIA DEL ESTADO DE QUERETARO
INCREMENTO FOR POLITICA SALARIAL DEL 4.0% + 2,0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERQ DE 2023
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QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

| Aportacion de EL ESTADO ~ TOTAL

g 15,864,168.00 31,728,336.00
1,746,02400 | 3,492,048.00

| 2,603,615.50 5,207,231.00

260,812.00 521,624.00

©169,130.50 338,261.00

| 21,170.50 42,341.00

1 135,873.00  271,746.00

3 8,562.00 17,126.00

; 93,665.00 187,330.00

12,253.00 24,506.00
20,915,274.50 41,830,549.00

X

+ INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUERETARO ZONA ECONOMICA

2

+ INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE QUERETARO

ZONA ECONOMICA 2
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

, EDUCACION

Sacretaria de Educacksn Poblica
Subsecrataria de Educaciin Motia Superior
Coardinackin Sectorial de Maneacidn y Adinistracitn
Derercinn de Sussadios y Fresupuesto de Planteles y DDES

APARTADOC "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL ESTADO DE QUERETARO Y EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUERETARO Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE

QUERETARO

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUERETARO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 4.0% + 2.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2023

ZONA ECONOMICA 2
Cédigo Dehominacién Zona Econdmica Nivel $alarlal Plazas Horas Diferencial Sueldo Costo Colactive Costo Periodo
{PL} {HRS) Basa Mansual

A CONTRALOR INTERNG A" 2 1 1 2710.26 271025 29,813,00

NiA COCRDIMADOR BE ZONA 2 1 3 2710.26 £130.75 20,438.00

N DIRECTOR O AREA 2 1 12 271025 32,5200 | ISTI5.00

NiA DIRECTOR DE PLANTEL A" 2 x 12 2,500.80 30,000.80 | 330,108.00

NiA DIRECTOR DE PLANTEL B" 2 XH 9 2.875.90 25,883.10 | 24,714.00

| NiA DIRECTOR OE PLANTEL “¢* 2 X 14 3,307.30 46,302.20 | 509,324.00

NA DIRECTOR GENERAL 2 P 1 3.568.30 359530 | 30,581,00

| Ni JEFE DE DEPARTAMENTO 2 w 2 1,801.35 43,7105 481,0¢4.00
NiA JEFE DE MATERIA 2 XK1 | 4 1555.30 sz 68,433.00 |
Nt SUBDIRECTOR DE PLANTEL "B 2 xa | a 2,114.00 1891200 | 136,032.00 |
[ NIA | SUBDIRECTOR DE PLANTEL "¢ | 2 XX ® 2,431.10 63.208.50 | 695,205.00 |
DIRECTIVOS 113 | 3,071,530.00 |
Toaooz ANALISTA TECNICO | 2 10 4 566,65 2348560 25,812.00 |
CFu027 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 04 8 53195 4,156 80 46,812.00 |
Tos004 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 2 03 4 53185 21,278.00 234,058.00 |
CF1802¢ CHOFER 2 o 2 531,85 1,063.90 11,703.00 |
514201 ENCARGADO DE ORDEN 2 o8 7€ 531.85 4042820 | 44,7100 |
CF12027 INGENIERC EN SISTEMAS 2 16 5 619.43 4,007.35 45,07000 |
506002 INTENDENTE 2 a4 100 53195 53,195.00 585,144.00 |
CRMUIS JEFE DE OFICINA F 1 81 72575 58,785.75 846,643.00 |
T16005 LABORATORISTA 2 08 2 53195 15.426.55 169,692.00 |
€F21850 RESPONSABLE DE LABORATORIG TECNICO 2 6 33 | 81945 27.04185 297,480.00
CF34006 SECRETARIA DE BIRECTOR DE ARER 2 40 3 586.65 351990 20,715.00 |
CF34279 SECRETARIA DE BIRECTOR DE PLANTEL 2 s 30 531.95 15,958.50 175,543.00 |
CF53488 SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 2 13 2 680.65 | 1,361.30 14,874.00
CF34004 | SECRETARIADE JEFE DE DEPARTAMENTO 2 as 8 53195 | 425560 4681200
CF34200 SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE PLANTEL | 2 05 2 531,95 | 17.022.40 187,248.00 |
AGB004 TAGUIMECANGGRAFA | 2 ™ 72 531.95 | 38,300.40 425,304.00
o307 TECNICO z 08 66 s50.40 | 36.520.40 406,124.00
cFaag TECNICD ESPECIALIZADO z " 72 725.75 | 5225400 574,794.00 |
CcF1B028 VIGILANTE 2 | 04 48 | 531.95 | 25,533.60 280,870.00 |
ADMINISTR ATIVOS T4 ) ‘ 4,653.489.00
[ EHB623 PROFESOR CB | 1| 2 | N B 15681 33.30 45557730 | 5,011,350.00 |
[ EHBE23 PROFESOR CE 111 {APOYO DOGENCIAY 2 SN | 42 3330 14,1920 | 155,311.00 |
[ EHBE2s PROFESOR CB 1V 2 SN | 4698 37.90 178,002.10 | 1,959,013.00
| EHBE25 PROFESOR CB |V (APOYO DOCENCIA) e 2 SN . i l 1679 37.90 i - _5_9.544 10 555.255.DBJ

i HORAS DOCENTES ‘ 20,383 7.783,950.00
! EH4627 PROFESOR TITULAR A" 12 T 2 sn a | 74590 2,867.60 32,064.00

} EH4TZT PROFESOR TITULAR "A" 34 T 2 sN 15 | 1,120.30 53,774 40 591,518.00

\ EH4827 PROFESOR TITULAR "A* TC 2 N 2 | 1,463.75 2,667.50 32,863.00
‘ EH4628 PROFESOR TITULAR "B" 12 T 2 SN 20 | 87265 25,3685 278,376.00 |
i EM4TZO PROFESOR TITULAR "B" 344 T 2 SN 116 | 1,308.20 151,867.20 1,670,539.00 |
i EH4820 PROFESOR TITULAR "B" TC 2 SN 16 | 1,745.30 27,624 80 307,173.00|
| EH4663 PROFESOR TITULAR "G~ 112 T 2 SN | 8 | 1,081.50 6,188.00 68,079.00
‘ EHATE3 PROFESOR TITULAR "G~ 214 T 2 SN ar | | 1,547.40 5725380 | 629,792.00 |
1 EH4863 PROFESOR TITULAR “C* TG 2 SN 2 | | 2,063.15 4,126.30 45,390.00

L PLAZAS DOCENTES o - B  3,656,505.00

| _GRAN TOTAL DE PLAZAS ¥iO HORAS 1087 20383 | 1waessTa00




EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

Secrataria de Educackin Piblica
Subsacretaria de Fducacion Media Sugerior
Coondinacién Sectorial de PManeacin y Administrace:
Cireeair dé Subskiy y estpuashi de Manteles y O0FY

ESTADO DE QUERETARO

APARTADO "D" iINCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL ESTADC DE QUERETARD Y EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADG DE QUERETARO Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL,

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUERETARO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 4.6% + 2.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2023

ZONA ECONOMICA 2

| CONCEPTO DIRECTIVO | ATM | DOCENTE | DOCENTE DOCENTE | ANUAL |
‘ ' PLAZAS | HORAS HORAS ‘ {11 meses) |
o L i [ _+ ] | . ADICIONALES |

Sueldo Base 3,074,530.00 4,663,489.00 | 3,656,595.00 | 7,783,959.00 [ 19,165,573.00

Prima de Antigliedad ' 848,797.00 825,661.00 1,757,618.00 I 3,432,076.00

Prima Vacacional 204,768.00 366,821.00 310,223.00 | 65,368.00 ! 1,547,180.00

ISR Prima Vacaclonal 40,954.00 73,362.00 62,045.00 133,074.00 | ' 209,435.00

Agulnaldo 341,262.00 611,364.00 498,028,00 1,060,175.00 2,510,849.00

ISR Aguinaldo 8,256.00 122,274.00 99,606.00 212,035.00 502,171.00

Materlal Didéctico 171,069.00 438,963.00 } 610,032.00

Seguridad Sockal 403,021.00 611,703.00 480,661.00 1,023,203.00 2,518,588.00

Sistema de Ahorro para el Retiro 61,320.00 93,070.00 73,134.00 155,679,00 383,203.00

Segure nstitucional [ NSI } 79,108.00 62,161.00 132,328.00 | 273,507.00
Despensa 1,084,240.00 394,820.00 773,534.00 E 2,252,594.00 |

Ajuste a Calendarlo 76,417.00 €4,620.00 138,618.00 | 279,664.00
Est. por Puntualidad y Asistencia 114,629,00 96,946.00 207,928.00 | 419,503.00 I
Econdmicos No Disfrutados 91,706.00 58,166.00 124,759.00 | 274,631.00 I
Descanso Obligatorio ( Festivos ) 30,569,00 25,850.00 55,447.00 ! 111,866.00 !
Eficiencla en &l Trabajo 271,746.00 | | | 271,746.00¢
Apoyo a la Superacitn Académica 43,427.00 | 143,903.00 i 187,330.00|

Compensacién por Actuaclén y 91,628.00 246,635.00 ‘ 338,261.00

Productividad |

Otras Prestaciones 311,342.00 650,486.00 | 1,382,770.00 | 2,344,605.00
[ TOTAL| 4,491,131.00 | 9,440,644.00| 7,665,133.00 | 16,435,996.00 | i 31,732,904.00 |
[APORTACION FEDERAL (50.0%)] 2,095,565.50 4,720,322.00 | 383256650 821799800 | 4sses4s2.00|
|APORTAGION ESTATAL(500%)] 2,095,565,50 4,720,322.00) 3,832,566.50 8,217,998.00 | 18,866,452.00 |



EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Secretaria do Educaclin publica

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR oy yprien ik
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION Db da o e s y 065

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO “D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACIGN PLBLICA, EL ESTADO DE QUERETARO Y EL PODERQE‘IJEERCEUT-R\F‘{% DEL ESTADO DE QUERETARO Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE

EDUGACIGN MEDEA SUPERIOR A DISTANGIA DEL ESTADO DE QUERETARO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 4.0% + 2.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 4° DE FEBRERO DE 2023

ZONA ECONOMICA 2
i:éukino [ D.ennmina.ciSn - Zn";;;;n;;i:;— 7‘ Hival Sahﬂal \ Pla#s [ Horas ( Diferancial éueldo Cost;: Colaclive 6;(:; Pa;iodu
e | | {PL) S (HRS) | Base Mensual
Ni _tnuxu.mn DEL RESPONSABLE DEL CENTRO *A* 2 | SN | 2 | | 1,022.25 | 2,044.50 22,489,60
NI | AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL GENTRO C” 2 N | 22 | | 133815 29.439.30 323,232.00 |
[ NI | RESPONSABLE DEL CENTRC *A" 2 SN 1 | 1,357.95 | 1,357.95 1433700 |
_ A | RESPONSABLE DEL CENTRO'C" R z SN 2 | 171530 | 40,631.50 439,151.00
DIRECTIVOS 48 | §19,403.00 |
HM-TOB095_C | ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO "C" | z ] N 21 | 736.70 | 15470.70 170,177.08 |
HMsor0e3 | OFICIAL BE SERVICIOS "G | 2 | SN 24 | 531,95 12,786.80 | 149,435.0 |
ADMINISTR ATIVOS a5 210,612.00 |
EHS5 | EMSAD W z SN aars 3330 108,980.90 1,198,500.00 |
| EH9s5 | PROF. EMSAD IN (APOYO DOGENCIA) TITULAR A" 12T 2 N 5 33.30 | 1.438.50 16,464.08 |
[ HORAS DOGENTES 3315 1,215,364.00 |
| ereer [PROF.TITULARA MT - | 2 s« | s 1 745.90 | 6,722.10
| . ) 7.7 T - PLAZAS DOGENTES 9 - T T
| GRAN TOTAL DE FLAZAS Y/O HORAS | 102 A | 1




Secrataria de Educackin Piblica
Subsecretarfa da Educacidn Medka Euparior
Coordinackin Sectorlal de Penaacién y Adwinitraciin
Dhreecin the Subsidios y Presupuesto de Plamkaks y GOES

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

EDUCACION

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR GONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACGION PUBLICA, EL ESTADO DE QUERETARE)S‘!I'AEIB-OPgE%RUE.IJi %glg};lgo DEL ESTADO DE QUERETARC Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE QUERETARC
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 4.0% + 2.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2023

ZONA EGONGMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS {11 meses)
ADICIONALES

Sueldo Base 810,409.00 310,612.00 73,943.00 1,215,384.00 2,410,348.00

Prima da Antigiiedad 30,378.00 1,878.00 30,871.00 63,127.00
Prima Vacacicnal 54,028.00 22,733.00 5,300,00 87,585.00 169,646.00 |

1SR Prima Vacacional 10,806.00 4,547.00 1,060.00 17,518.00 33,931.00
Aguinaldo 90,045.00 37,887.00 8,424.00 138,473.00 274,829.00
ISR Aguinalde 18,009.00 7,577.00 1,684.00 27,695.00 54,965.00 |

Material Didactico 3,673.00 67,520.00 71,193.00

Saguridad Soclal 105,527.00 40,832.00 9,719.00 158,761.00 316,839.00

Sistema de Ahorro para el Retiro 16,207.00 6,213.00 1,479.00 24,308.00 48,207.00

Seguro Institucional { NSI ) 5,281.00 4,257.00 20,662.00 27,200.00

Despensa 68,315.00 13,667.00 125,918.00 207,920.00

AJuste a Calendario 4,736.00 1,104.00 18,243.00 24,088.00

Est. por Puntualidad y Asistencia 7,104,00 1,656.00 27,371.00 36,131.00

Econémicos No Disfrutados 5,684.00 984.00 16,423.00 23,11.00
Descanso Obllgatorlo { Festives ) 1,8056.00 442,00 7,299.00 9,636.00

Eflclencla en el Trabajo 17,126.00 17,126.00
Apoyo a la Superacién Académica 1,081.40 23,425.00 24,506.00 |
Compensacién por Actuacién y 2,192.00 40,149.00 42,341.00 |

Productividad

Otras Prestaciones 23,763.00 702300  211,725.00] | 242,511.00 |
TOTAL| 1,106,031.00] 594,703.00 | 136,576.00 | 2,260,335.00 | | 4,097,645.00 |

[APORTACION FEDERAL (50.0% )| 553,015.50 297,351.50 | 68,288.00 | 1,130,167.50 | | 2,048,822.50

|APORTAGION ESTATAL{500%)| 553,015.50 297,351.50{ 68,286.00 | 1,130,167.50 | | 2,048,822.50




e Secretaria de Educacién Publica
EDUCACION Subsecretaria de Educacién Media Superior
Coordinacién Sectorial de Planeacién y Administracién

Direcciin de Subsidios y Presupuesto de Plantelas y ODES

Enteradas "LAS PARTES" de! contenido y alcance de este Apartado “D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman en cuatro
tantos, en la Ciudad de México, el 02 de octubre de 2023:

Por: "LA SEP™ Por: "EL

Nora Ruvaleaba

' Dra:
Subsecretaria de EducacionMe

bregén
4 Superior Secretaria de Educacion

Poder Ejecutivo del Estado de

Zaragoza
Director de Subsidios y Prespbuesto de Planteles y ODES
de la Subsecretaria de Pducacién Media Superior

Por: "EL COBAQ™

M. en A.P. Ledn Enrique Bolaiio Mendoza
Director General

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0083/23, CELEBRADO EL 02 DE ENERO DE 2023, ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL ESTADO DE QUERETARO Y EL PODER EJECUTIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, Y EL COLEGIO BE BAGHILLERES DEL ESTADO DE QUERETARO, DE FECHA 02 DE OCTUBRE DE 2023.



